Приложение  10  

к приказу министерства по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области

от    11 июля      2014 г.   № 56-мпр
ТИПОВОЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВО

ГОСУДАРСТВЕННОГО СЛУЖАЩЕГО МИНИСТЕРСТВА ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ, СПОРТУ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ, РАБОТНИКА УЧРЕЖДЕНИЙ ПОДВЕДОМСТВЕННЫХ МИНИСТЕРСТВУ, НЕПОСРЕДСТВЕННО ОСУЩЕСТВЛЯЮЩЕГО ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, В СЛУЧАЕ РАСТОРЖЕНИЯ С НИМ СЛУЖЕБНОГО КОНТРАКТА (КОНТРАКТА) ИЛИ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА, ПРЕКРАТИТЬ ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, СТАВШИХ ИЗВЕСТНЫМИ ЕМУ В СВЯЗИ С ИСПОЛНЕНИЕМ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ

    Я,______________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество полностью, должность)

являясь  государственным   гражданским   служащим   Иркутской   области  в министерстве по физической культуре, спорту и молодежной политике Иркутской области, работником учреждения, подведомственного министерству ______________________________ __________________________________________________________________
(указать наименование учреждения)

(далее -  оператор)  и  непосредственно осуществляя обработку персональных данных,   ознакомлен   с   требованиями  по  соблюдению  конфиденциальности обрабатываемых  мною  персональных  данных  субъектов персональных данных, обязуюсь в случае расторжения  оператором  со  мной  государственного контракта (контракта) или трудового договора прекратить обработку персональных данных, ставших мне известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

Я  также  ознакомлен  с  предусмотренной  законодательством  Российской Федерации ответственностью за нарушение неприкосновенности частной жизни и установленного   законом   порядка   сбора,   хранения,  использования или распространения информации о гражданах (персональных данных).

_________________                                                     _______________________


(дата)
 (подпись)

Заместитель министра                                                                      О.В.Шалакова      
